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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, 13 Septiembre de 2021

Sefior (a)

Nelson Alcalde Ospina

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2564108
Profesional G02

Area administrativa

Santiago de Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2564108 del afio 2021

Jaime Alonso Ibarra Posada, identificado con la cédula de ciudadania No. 1088332836 de Pereira,
en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de la Construccion, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE ($25.870.000) sin IVA. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago correspondiente al mes de junio de 2021 por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS MCTE ($3.510.000) b) Cinco (05) pagos iguales por los meses
de julio a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.900.000) cada uno c) un ultimo pago en el mes de diciembre de 2021 por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE ($2.860.000)

Plazo: 6 meses y 19 dias, hasta 22 de diciembre de 2021

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL AREA DE
INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - IDIOMAS EN LOS DIFERENTES
PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA
CONSTRUCCION PARA LA VIGENCIA 2021

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del anexo resumen general del
contrato, dentro del siguiente cuadro)
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previos (si aplica).

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de | Impartir formacion | Programacion de las
formacion profesional | profesional integral a | acciones atendidas.
presencial y/o virtual de |las fichas asignadas,
acuerdo al objeto contractual | en los ambientes de | Reporte Horas Sofia Plus
con el apoyo de las | aprendizaje asignado.
plataformas y herramientas Listas de  asistencia
tecnoldgicas, el proceso de | Elaboracion y | aprendices.
gestion de la formacién | presentacidon de
profesional, lo establecido en | informe mensual de
los actividades.
disefilos  curriculares, las
estrategias pedagdgicas y
metodolégicas dispuestas en
la entidad, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

2 Participar en los equipos de | Reuniones de *Actas Desarrollo
desarrollo curricular | desarrollo Curricular *Proyecto formativo en el
interdisciplinarios por | con Coordinadora sistema de formacion en
programa o0 conjunto de | Martha Martinez, *Instrumentos de
programas o] redes | equipo de Bilingliismo evaluacion
tecnoldgicas afines, para |y formadora Valentina *Planeacion pedagdgica
garantizar integralidad en la | los dias jueves a las del proyecto formativo
formulacion de proyectos | desde las 9am hasta en el formato
formativos, el disefio de |las 12m establecido.
actividades de aprendizaje, el *Actas de alistamiento
disefio de instrumentos de | Reunion con
evaluacion e items que | subdirectora el dia 22
alimentardn los bancos de | de Julio.
pruebas para la seleccion de
aprendices entre otras. Reuniones de equipo

ejecutor de bilingliismo
en la semana de
alistamiento.

3 | Participar en la programacion y *Listas de

ejecucion del proceso de | No he participado de | asistencia

induccion de aprendices de | induccion de | *Evaluacién y seguimiento
formacién titulada y el | aprendices hasta el | dela induccion
reconocimiento de aprendizajes | momento. *Evaluacion diagnostica y

reconocimiento de
aprendizajes

*Acta cierre de
induccién

*Evaluacion de juicios de los
resultados de aprendizaje
de la induccién.

No aplica este mes
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Realizar el seguimiento del
proceso formativo de cada
aprendiz mediante la

orientacion y acompafamiento

listados de asistencia y
una evidencia de

* Evaluacion y
seguimiento de la etapa
lectiva en elformato
* Evaluacion y

a las actividades de aprendizaje | aprendizaje. seguimiento de la etapa
y reportar avances o] productiva en el
dificultades de manera oportuna formato establecido
a la coordinacion académica en *Informe o0 queja de
los formatos 'y tiempos aprendices cuando
establecidos. (si aplica). aplique.
*Formato de llamado de
atencion cuando aplique
*plan de mejoramiento o
accion
complementaria cuando
aplique.
Realizar seguimiento a la etapa | N/A *Formato de seguimiento

productiva a través de las

etapa productiva

herramientas y el procedimiento *Bitacora virtual de
dispuesto por la entidad. (Si seguimiento etapa
aplica). productiva.

*Actas para iniciar el

proceso de certificacion.
Evaluar los juicios evaluativos | Se emitieron los
durante el proceso de | primeros juicios de Juicios evaluativos
formacion de conformidad | evaluacion paratodas | registrados en el sistema de
con la programacion | las fichas informacion de acuerdo con
asignada en el Centro de la el avance de la fase del
Construccion. proyecto.

N/A

Cumplir con los *Formato  de acciones

procedimientos establecidos
por la entidad en el sistema

Integrado de gestion vy
autocontrol y los registros
inherentes al proceso de
gestion de la formacién

profesional (si aplica).

correctivas, preventivas

*Lista de chequeo
ambientes de aprendizaje

*Reporte de novedades

*Planes de mejoramiento.
No aplica este mes

Acompafiar la estrategia de
permanencia de los
aprendices durante el tiempo
de ejecucion de la Formacion

Uso de plataformas
virtuales Google
classroom para dar
instrucciones, y google

*Informe de novedad de
manera oportuna.

*Listado de inasistencia
registrados en Sofia Plus

Profesional Integral .(si | Meet para  tener

aplica). nuestros  encuentros | ACCESSO A CLASSROOM
virtuales.

Realizar entrega de los | Descripcibn de las
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informes en las fechas | actividades

requeridas durante la | desarrolladas en mes

ejecucion del objeto | de junio de acuerdo al | *Informe de actividades en
contractual, asi como del | objeto del contrato. el medio y tiempo que se
informe final de gestion, requiera.

informe de las actividades y
procesos asignados y de los
archivos y elementos a su
cargo, antes de finalizar el
contrato.

10

Participar en procesos de
induccién, reinduccion y
entrenamiento  programados
por el centro de formacion.

N/A

N/A

11

Participar en la estructuracion
y ejecucion de los proyectos
de investigacion del Centro
de la Construccién (Si aplica)

N/A

N/A

12

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “‘“ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS
PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o} la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2021. Para los instructores
gue se contraten con fecha
posterior a la  dltima
convocatoria que realice el
SENA no estaran obligados a
aportar el certificado o la
evidencia de la inscripcion.

Se realiz6 el curso de
la norma de
competencia, y
actualmente estoy a la
espera de la
certificacion
correspondiente.

Se Incluye certificacién de la
norma orientar procesos
presenciales.

13
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Dar cumplimiento a los |Se cumple con el|*Se cuenta con carnet de
protocolos de bioseguridad, | Protocolo de | vacunacién con las dos
para la prevencion, mitigacion | Bioseguridad tanto | vacunas requeridas.

y manejo del COVID-19
establecidos por el SENA.

dentro como fuera del

Centro de
Construccion.

la

*Registro en la plataforma
de bioseguridad

14

Participar en acciones de
disefio y  desarrollo
curricular, documentacion
condiciones de calidad

para obtencibn  registros
calificados, alistamiento visita
de pares (Unicamente
programas de

educacién superior).

N/A

de Disefio
de Registro

*Productos
*Productos
Calificado

15

Realizar acompafiamiento a
los aprendices en el
desarrollo de las actividades
gue se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al
Aprendiz (si aplica).

N/A

*Lista de asistencia

NO APLICA ESTE MES

16

Suministrar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria (si aplica)

N/A

NO APLICA

17

Las demés necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se hace entrega del
Informe Mensual de
Ejecucion Contractual
del mes de Agosto

*Informe de actividades en
el medio y tiempo que se
requiera

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla - recibo de pago de aportes a salud y pensiones No. 1039029791 de la
planilla del mes de septiembre de 2021 expedido por SIMPLE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — ¢

Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Jaime Alonso Ibarra Posada
Contratista

C.C. No. 1088332836

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nelson Alcalde Ospina

Supervisor(a) Contrato XXXX de 2021
Cargo
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